
 

 

 

Espediente zk: 666/2022 Expediente n.º: 666/2022 

Ebazpena, orri-bazterrean ezarritako 
zenbakiarekin eta datarekin 

Resolución con número y fecha establecidos 
al margen 

Prozedura: 20/2021 Legean (2022ko EPE) 
aurreikusitako aldi baterako enplegua 
egonkortzeko prozesuetatik eratorritako langileak 
hautatzea 

Procedimiento: Selección de personal derivada 
de los procesos de estabilización de empleo 
temporal previsto en la Ley 20/2021, OPE 2022 
 

  

 
IRAGARKIA 

  
 2023ko apirilaren 25eko 192 

zenbakiko alkatetza-ebazpenaren bidez, 
onartutako eta baztertutako izangaien behin 
betiko zerrenda onartu zen. Ebazpenak honela 
dio, hitzez hitz: 
 
 Deialdiaren xede diren lanpostu 
hutsak hautatzeko prozesuetan onarpen-
eskabideak aurkezteko epea amaituta: 
 
 
- Administrazio Orokorreko teknikari plaza 

1, Administrazio Orokorreko eskalan, A1 
taldean, derrigorrezko 3. hizkuntza-
eskakizuna duena. 
 

- Arkitekto plaza 1, Hirigintza Arloko 
zerbitzuburua, Administrazio Bereziko 
eskalan (A1 taldea), euskararen 3. 
hizkuntza-eskakizuna duena, 
derrigortasun-datarik gabe. 

- Arkitekto tekniko plaza 1, Administrazio 
Bereziko eskalan, A2 taldean, euskararen 
3. hizkuntza-eskakizunarekin, 
derrigortasun-datarik gabe. 

- Mantentze-lanetarako langile plaza 1, 
lan-kontratudun langilea, lanbide-
taldekoa, euskararen derrigorrezko 2. 
hizkuntza-eskakizuna dutenak. 

 
Honako aurrekari hauek ikusita: 

ANUNCIO 
 
Mediante Resolución de Alcaldía número 

192 de 25 de abril de 2023, se aprobó la relación 
definitiva de personas aspirantes admitidas y 
excluidas, que tiene el tenor literal siguiente:  

 
 
Expirado el plazo de presentación de 

solicitudes de admisión en los procesos de 
selección de las plazas vacantes objeto de la 
convocatoria: 

 
- 1 plaza de Técnico/a de 

Administración General, de la Escala 
Administración General, Grupo A1, 
con perfil lingüístico 3 de euskera 
preceptivo. 

- 1 plaza de Arquitecto/a- Jefe/a de 
Servicio del Área de Urbanismo, de la 
Escala Administración Especial, 
Grupo A1, con perfil lingüístico 3 de 
euskera, sin fecha de preceptividad. 

- 1 plaza de Arquitecto/a Técnico/a, de 
la Escala Administración Especial, 
Grupo A2, con perfil lingüístico 3 de 
euskera, sin fecha de preceptividad. 

- 1 plaza de Operario/a de 
mantenimiento, Personal Laboral, 
Agrupación Profesional; con perfil 
lingüístico 2 de euskera preceptivo. 

 
A la vista de los siguientes antecedentes: 

 

  

Dokumentua 
Documento 

Data /Zk. 
Fecha/N.º 

Idazkaritzaren txosten juridikoa 
Informe Jurídico de Secretaría 

19/12/2022 

Deialdia eta aldi baterako egonkortze-prozesua arautuko dituzten oinarri 
orokorrak eta espezifikoak 
Bases generales y específicas que han de regir la Convocatoria y el proceso de 
estabilización temporal 

19/12/2022 

Kontuhartzailetza-txostena 
Informe de Intervención 

19/12/2022 
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Negoziazio kolektiborako mahaiaren akta 
Acta de la mesa de negociación colectiva 

2/12/2022 

567/2022 zk.dun Alkatetzaren Ebazpena, Deialdia eta Oinariak onartzen 
dituena 
Resolución de Alcaldía nº 567/2022 aprobando la Convocatoria y las Bases 

19/12/2022 

Iragarkia ALHAOn 
Anuncio en BOTHA 

28/12/2022 

Iragarkia EAOn 
Anuncio en el BOE 

30/12/2022 

147/2023 zk.dun Alkatetzaren Ebazpena, onartuen eta baztertuen behin-
behineko zerrenda argitaratzea eta kalifikazio-epaimahaia izendatzea 
Resolución de Alcaldía nº 147/2023 de publicación de relación provisional de 
admitidos y excluidos y designación de tribunal calificador 

24/03/2023 

Iragarkia ohar-tauletan eta udal webgunean 
Anuncio en tablones y web municipal 

29/03/2023 

Aurkeztutako alegazioen ziurtagiria 
Certificado de alegaciones presentadas 

18/04/2023 

 

 8.3 oinarri orokorrak honako hau dio: 
 
 “Onartutako eta baztertutako 
izangaien behin betiko zerrenda onartzen duen 
Alkatetzaren ebazpenean, Alkatetzak eskatuko 
die auto-baloraziorik handiena duten hautagaiei, 
10.1 oinarrian ezarritakoaren arabera, eskaera 
argitaratzen denetik 10 egun balioduneko epean 
eskabidean alegatutako merezimenduak eta, hala 
badagokio, parte hartzeko egoki iritzitako 
baldintzak agiri bidez egiaztatzeko. 
 
 Izapide honetan ezin izango da 
merezimendu berririk alegatu, ezta parte hartzeko 
eskabidean alegatutakoak aldatu ere. Aipatutako 
errekerimendua eskabidean alegatutako 
merezimendu guztiei buruzkoa izango da. 
 Alegatutako merezimenduak 
egiaztatuko dira, kasuen arabera, dagozkien 
erregistroetan, administrazio publikoen datuen 
bitartekaritza-plataforman edo ziurtagiria ematen 
duen erakundean kontsulta eginez. 
 
 Kontsulta horiek kasu guztietan 
egingo dira, salbu eta eskatzailearen oposizio 
arrazoitua agertzen bada eta tratamendu-
jardueraren ardura duen organoak ikusten badu. 
 
 Arrazoitutako aurkakotzarik agertuz 
gero, harekin batera nahitaez aurkeztu beharko 
dira kontsultaren aurka dauden agiriak”. 
 
 Aurkeztutako agiriak aztertuta, eta 
Estatuko Administrazio Orokorreko Langileak 
Zerbitzura Sartzeko, Lanpostuak Hornitzeko eta 
Estatuko Administrazio Orokorreko Funtzionario 
Zibilen Lanbide Sustapenerako Araudi 
Orokorraren 20. artikuluan (martxoaren 10eko 
364/1995 Errege Dekretuaren bidez onartua) eta 
Toki Araubidearen Oinarriei buruzko apirilaren 

Vista la base general 8.3 que dice: 
 
“En la resolución de Alcaldía por la que 

se apruebe la lista definitiva de aspirantes 
admitidos/as y excluidos/as, la Alcaldía requerirá 
a las personas aspirantes con mayor auto-
valoración, de acuerdo a lo establecido en la 
base 10.1, para que en el plazo de 10 días 
hábiles desde la publicación del requerimiento 
acrediten documentalmente los méritos alegados 
en su solicitud, así como, en su caso, los 
requisitos de participación que estime oportunos.  

En este trámite no podrán alegarse 
nuevos méritos ni modificarse los alegados en la 
solicitud de participación. El requerimiento 
mencionado se referirá a todos los méritos 
alegados en la solicitud. 

Se procederá a la comprobación de los 
méritos alegados, según los casos, a través de la 
consulta a los registros correspondientes, a la 
plataforma de intermediación de datos de las 
administraciones públicas, o al organismo que 
expide la certificación.  

Las citadas consultas se llevarán a cabo 
en todos los casos salvo que conste la oposición 
motivada de la persona solicitante y ésta sea 
apreciada por el órgano responsable de la 
actividad de tratamiento. 

En el caso de manifestarse una oposición 
motivada, junto a esta deberán aportarse 
necesariamente los documentos a cuya consulta 
se opone”. 

Examinada la documentación que 
acompaña y de conformidad con lo establecido 
en el artículo 20 del Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la 
Administración General del Estado y de Provisión 
de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional 
de los Funcionarios Civiles de la Administración 
General del Estado, aprobado por el Real 
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2ko 7/1985 Legearen 21.1.h) artikuluan 
ezarritakoarekin bat etorriz, hau EBATZI DUT: 
 
 
 LEHENENGOA. Onartutako eta 
baztertutako izangaien behin betiko zerrenda hau 
onartzea, merezimenduak autobaloratzeko 
formularioan lortutako guztizko puntuazioaren 
arabera ordenatuta. Zerrenda hori eskatzaile 
bakoitzak eskabidean bete duen 
erantzukizunpeko adierazpenari lotutako datuen 
arabera egingo da. 

Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artículo 
21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases 
de Régimen Local, RESUELVO : 

 
PRIMERO. Aprobar la siguiente relación 

definitiva de personas aspirantes admitidas y 
excluidas, ordenada en base a la puntuación total 
obtenida en el formulario de autovaloración de 
méritos. Esta lista se confecciona de acuerdo con 
los datos consignados y sujetos a la declaración 
responsable cumplimentada en la instancia por 
cada solicitante. 
 

 

ADMINISTRAZIO OROKORREKO TEKNIKARI PLAZA 
PLAZA DE TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 
 

Puntuen 
araberako 
hurrenkera 

Nº orden 
puntos 

NAN 
DNI 

IZEN-
ABIZENAK 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

ESPERIENTZIA 
EXPERIENCIA 

TITULUAK 
TITULACIONES MERITUAK 

GUZTIRA 
TOTAL 

MÉRITOS 

OROKORRA 
GENERAL 

ESPEZIFIKOA 
ESPECÍFICA 

FORMAZIO-
IKASTAROAK 

CURSOS 
FORMATIVOS 

IT-
TXARTELAK 
TXARTELAS 

1 *****940B Mª Dolores 
Suárez 
Rodríguez 

60 20 35 5 120 

2 1859***** Rubén 
Medrano 
Rodríguez 

60 0 35 5 100 

3 78*****3A Alexander 
Marañón 
Muñoz 

43,76 0 35 2 80,76 

 
 
ARKITEKTO-HIRIGINTZA SAILEKO ZERBITZUBURU PLAZA 
PLAZA DE ARQUITECTO/A- JEFE/A DE SERVICIO DEL ÁREA DE URBANISMO 
 

Puntuen 
araberako 
hurrenkera 

Nº orden 
puntos 

NAN 
DNI 

IZEN-ABIZENAK 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

ESPERIENTZIA 
EXPERIENCIA 

TITULUAK 
TITULACIONES MERITUAK 

GUZTIRA 
TOTAL 

MÉRITOS 

OROKORRA 
GENERAL 

ESPEZIFIKOA 
ESPECÍFICA 

FORMAZIO-
IKASTAROAK 

CURSOS 
FORMATIVOS 

IT-
TXARTELAK 
TXARTELAS 

EUSKARA 
TITULUA 
PERFIL 

EUSKERA 
1 *****212X ADOLFO MORO 

QUINTANA 
60 20 35 5 0 120 

2 78*****2W MIKEL INCHAURBE 
OCERINJAUREGUI 

60 0 35 5 12 112 

3 3067*****H NAIA IRASTORZA 
LÓPEZ 

60 0 35 5 8 108 

4 *****299Y RAKEL GÓMEZ 
PARLA 

40,86 0 35 4 12 91,86 

5 7284***** ZAIRA CUESTA 
PASCUAL 

16,97 0 35 4 12 67,97 

6 3*****09W MIREN MATXALEN 
ACASUSO ATUTXA 

8,27 0 32,20 5 12 57,47 

7 *****042R AINARA 
BUSTAMANTE 
FERNÁNDEZ 

0 0 35 5 8 48 

 

ARKITEKTO TEKNIKO PLAZA 
PLAZA DE ARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
 

Puntuen 
araberako 
hurrenkera 

Nº orden 
puntos 

NAN 
DNI 

IZEN-
ABIZENAK 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

ESPERIENTZIA 
EXPERIENCIA 

TITULUAK 
TITULACIONES MERITUAK 

GUZTIRA 
TOTAL 

MÉRITOS 

OROKORRA 
GENERAL 

ESPEZIFIKOA 
ESPECÍFICA 

FORMAZIO-
IKASTAROAK 

CURSOS 
FORMATIVOS 

IT-
TXARTELAK 
TXARTELAS 

EUSKARA 
TITULUA 
PERFIL 

EUSKERA 
1 44*****3Z JORGE 

GONZÁLEZ 
URBINA 

60 20 35 5 0 120 

2 7272***** IBON GUILLÉN 
GERRIKABEITIA 

60 0 35 5 12 112 

3 *****875Y CESAR LÓPEZ 60 0 35 3 4 102 C
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DE ARMENTIA 
SÁEZ 

4 4*****32P PAULA 
VAZQUEZ 
IZQUIERDO 

15,75 0 35 2 12 64,75 

 
 
MANTENTZE LANETARAKO LANGILE PLAZA 
PLAZA DE OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO 
 

Puntuen 
araberako 
hurrenkera 

Nº orden 
puntos 

NAN 
DNI 

IZEN-ABIZENAK 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

ESPERIEN
TZIA 

OROKORR
A 

EXPERIEN
CIA 

GENERAL 

TITULUAK 
TITULACIONES 

MERITUAK 
GUZTIRA 

TOTAL 
MÉRITOS 

ERAIKUNTZAKO 
ETA OBRA 
ZIBILIEKO ERDI 
EDO GOI 
MAILAKO LH 
ETA OBRA 
ZIBILA 
 
FP GRADO 
MEDIO O 
SUPERIOR DE 
EDIFICAC. Y 
OBRA CIVIL 

TEKNIKARIA: 
- BERO-
SORKUNTZAKO 
INSTALAZIOAK. 
- HOZKAILU- ETA 
KLIMATIZAZIO-
INSTALAZIOAK. 
 
GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA: 
 
- INSTALAZIO 
TERMIKOEN ETA 
FLUXU-INSTALAZIOEN 
PROIEKTUAK 
GARATZEA.  
- INSTALAZIO 
TERMIKOAK ETA 
FLUXU-
INSTALAZIOAK EDO 
BALIOKIDEAK 
MANTENTZEA. 
 
TÉCNIC. DE:  
- INSTALACS. DE 
PRODUCC. DE CALOR 
- INSTALACS. 
FRIGORÍFICAS Y DE 
CLIMATIZAC. 
 
TÉCNIC. SUPERIOR 
DE: 
- DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INSTALACS. 
TÉRMICAS Y DE 
FLUIDOS 
- MANTENIMIENTO DE 
INSTALACS. 
TÉRMICAS Y DE 
FLUIDOS O 
EQUIVALENTE 

TEKNIKARIA: 
INSTALAZIO 
ELEKTRIKOAK 
ETA 
AUTOMATIZATUAK 
 
GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA: 
SISTEMA 
ELEKTROTEKNIKO
AK ETA 
AUTOMATIZATUAK 
EDO BALIOKIDEAK 
 
TÉCNIC. DE 
INSTALACS. 
ELÉCTRICAS Y 
AUTOMATIZADAS 
 
TÉCNIC. 
SUPERIOR DE 
SISTEMAS 
ELECTROTÉCNICO
S Y 
AUTOMATIZADOS 
O EQUIVALENTE 

TEKNIKARIA: 
LORAZAINTZA, 
EDO 
BALIOKIDEA 
 
TÉCNIC. DE 
JARDINERÍA Y 
FLORISTERÍA O 
EQUIVALENTE 

EGITEKOEKIN 
LOTUTAKO 
PROFESIONALTASUN
-ZIURTAGIRIA 
 
CERTIFICADO DE 
PROFESIONALIDAD 
RELACIONADO CON 
FUNCS. 

1 *****093X RAÚL ACEVES 
MARTÍNEZ DE 
MARIGORTA 

60 30 0 0 0 0 90 

2 72*****8H ASKOA 
URZELAI 
BENGOETXEA 

55,15 0 0 0 5 0 60,15 

3 7*****99C IBAI BELLO 
GUTIERREZ 

23,24 0 10 10 0 0 43,24 

4 *****204V ALEXANDER 
ARRIETA 
VAZQUEZ 

28,23 0 0 0 0 3 31,23 

5 78*****9E JOSU MIRENA 
BARREÑA 
GARCÍA DE 
CORTAZAR 

10,44 0 0 0 0 3 13,44 

6 163*****R MARTXEL 
RENEDO 
TORAL 

2,01 0 0 0 0 3 5,01 

 
 

 BIGARRENA. Deialdiko plaza 
bakoitzean puntuaziorik onena lortu duten bost 
hautagaiei errekerimendua egitea, 
errekerimendua argitaratzen denetik HAMAR 
egun balioduneko epean eskabidean alegatutako 
merezimenduak eta, hala badagokio, parte 
hartzeko egoki iritzitako baldintzak agiri bidez 
egiazta ditzaten. 
 
 
 Izapide honetan ezin izango da 
merezimendu berririk aurkeztu, ezta parte 
hartzeko eskabidean aurkeztutakoak aldatu ere. 
Aipatutako errekerimendua eskabidean 
aurkeztutako merezimendu guztiei buruzkoa 
izango da. 
 
 HIRUGARRENA. Deitutako plaza 
bakoitzean puntuazio onena lortu duten bost 

SEGUNDO. Requerir a las cinco 
personas aspirantes que hayan obtenido mejor 
puntuación en cada una de plazas convocadas 
para que, en el plazo de DIEZ días hábiles desde 
la publicación del requerimiento, acrediten 
documentalmente los méritos alegados en su 
solicitud, así como, en su caso, los requisitos de 
participación que estime oportunos. 

 
 
En este trámite no podrán alegarse 

nuevos méritos ni modificarse los alegados en la 
solicitud de participación. El requerimiento 
mencionado se referirá a todos los méritos 
alegados en la solicitud. 

 
 
TERCERO. Proceder, por parte del 

Tribunal Calificador, al examen y valoración de C
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izangaiek aurkeztu eta egiaztatutako 
merezimenduak aztertzea eta baloratzea 
Epaimahai Kalifikatzaileak, 10.1 oinarri 
orokorraren arabera. 
 
 Mantentze-lanetako langilearen 
plazaren kasuan, ez dira baloratuko gutxienez 40 
puntu eman ez dituzten eskabideak, 4.1.1 oinarri 
espezifikoaren arabera. 
 
 
 LAUGARRENA. Arabako Lurralde 
Historikoaren Aldizkari Ofizialean, udaletxeko 
iragarki-taulan eta www.zigoitia.eus webgunean 
argitaratzea onartuen eta baztertuen behin betiko 
zerrenda, eta merezimenduak egiaztatzeko 
errekerimendua eta epea. 
 
 
 BOSGARRENA. Ebazpen honen 
aurka aukerako berraztertze-errekurtsoa aurkez 
dakioke udal honetako alkatetzari, hilabeteko 
epean, jakinarazpen hau jaso eta hurrengo 
egunetik aurrera; bestela, administrazioarekiko 
auzi-errekurtsoa aurkez daiteke zuzenean 
Gasteizko Administrazioarekiko Auzietako 
Epaitegian, bi hilabeteko epean, jakinarazpen hau 
jaso eta hurrengo egunetik aurrera. 

los méritos alegados y acreditados por las cinco 
personas aspirantes que hayan obtenido mejor 
puntuación en cada una de plazas convocadas, 
de conformidad con la base general 10.1.  

 
En el caso de la plaza de operario/a de 

mantenimiento, no se valorarán aquellas 
solicitudes que no hayan alegado una puntuación 
mínima de 40 puntos, de conformidad con la 
base específica 4.1.1. 

 
CUARTO. Publicar la relación definitiva 

de admitidos y excluidos y el requerimiento y 
apertura de plazo para acreditar méritos alegados 
en el Boletín Oficial del Territorio Histórico de 
Álava, en el Tablón de anuncios del 
Ayuntamiento, y en la página web 
www.zigoitia.eus.  

 
QUINTO. Contra la presente resolución 

puede interponer alternativamente recurso de 
reposición potestativo ante  la Alcaldía de este 
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente al de la recepción de la 
presente notificación, o bien interponer 
directamente recurso contencioso-administrativo, 
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
de Vitoria, en el plazo de dos meses, a contar 
desde el día siguiente al de la recepción de la 
presente notificación. 
 

  

SINADURA ELEKTRONIKODUN DOKUMENTUA 
 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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